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APAG Professionals  
DER Partner für Arbeitgeber & Arbeitnehmer

• Vermittlung qualifizierter Fach- und Führungskräfte
• Innovative HR-Strategien und Employer-Branding
• Tolle Jobangebote und attraktive Arbeitgeber
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APAG Professionals
DIE Experten für Arbeitgeber und Arbeitnehmer



Regionalität, Bereich Technik, Innovation 
und eine gute Portion Menschlichkeit

Als strategischer Partner bieten wir 
Bewerbern und Arbeitgebern vielfältige 
Dienstleistung und persönlichen Service. Eine 
Sache steht dabei stes im Mittelpunkt: Der 
Mensch! 

Besondere Stärken bieten wir 
mit unserem Bereich “Technik” 
für qualifizierte Fachkräfte und 
mit speziellem Know-How, 
wenn es darum geht, 
Arbeitgeber attraktiver zu 
machen - aus dem 
eigenen Potential.

Jennifer Walz 
(Kaufm. Leiterin)

Vollbeschäftigung und Fachkräftemangel? 
Na und! 

SAP-Entwickler, Pflegefachkräfte, Elektriker, 
CNC-Dreher, LKW-Fahrer, Reisemonteure, 
Konstrukteure im Maschinenbau, 
Bauingenieure, Fleischer und noch viele 
andere - die Liste der gesuchten 
Mitarbeiter/-innen lang.

Die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken ist 
auch als die Region der Weltmarktführer 
und für besonders niederige 
Arbeitslosenquoten bekannt. Der 
Wettbewerb ist hier besonders groß ist, 
wenn es um die Gewinnung und Bindung 
qualifizierter Fachkräfte geht. 

Mit unserem Fachbereich 
“Professionals” unterstützen wir 
Arbeitgeber nicht nur dabei 
qualifizierte Fachkräfte zu 
rekrutieren - wir sorgen auch 
dafür, dass sie langfristig bleiben!

Wir bieten unseren Partnern 
Spezialisierung mit innovativen 
und wirkungsvollen Maßnahmen, 
wenn es um erfolgreiche 
Gewinnung und Bindung von 
Mitarbeitern geht.

Jakob Dynia (Geschäftsführer)

Professionals for Experts

Sascha Ott (HR-Strategy Manager)
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• APAG Professionals - Kompetenter Partner für Arbeitgeber & Arbeitnehmer

• Personalvermittlung von Fach- und Führungskräften zu fairen Bedingungen

und ergebnisorientierten Vergütungen

• Direct-Search von High-Potentials

• Re-Location und Services für neue Mitarbeiter

• Arbeitgebervergleich mit individuellem Benchmark für Kandidaten

• EXKLUSIV: Das Arbeitgeber-Tuning für mehr Erfolg als Arbeitgeber und

zufriedenere Mitarbeiter

• NEU: Wir machen Arbeitgeber unverwechselbar - ohne Mehrkosten
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Fachkompetenz und Menschlichkeit 
Das Wichtigste über APAG Professionals
• Faire und erfolgsabhängige Personalvermittlungen
• Persönlicher Service für Arbeitgeber und Arbeitnehmer
• Für qualifizierte Bewerber sind wir Türöffner und

Multiplikator in Einem, wenn es um den Einstieg zu
beliebten Arbeitgebern geht

• Wir verstehen es, Arbeitgeber und Mitarbeiter zu fördern

Warum APAG Professionals? Weil wir ein Lächeln auf das 
Gesicht der Mitarbeiter zaubern - und auf das von Arbeitgeben! 
Ein System sie zu finden und sie alle zu binden!
Darauf spezialisiert, Mitarbeiter und Arbeitgeber zufriedener zu 
machen. Wirtschaftlich orientiert, emotional in der Wirkung, 
innovativ und messbar. Digital unterstützt für nachhaltigen Erfolg

Fachkräftemangel und Vollbeschäftigung? Na und!
Wir sorgen dafür, dass nicht nur die Arbeitnehmer auf unsere 
Kunden aufmerksam werden!

     Ein guter Partner für Bewerber

Erfolgreich, weil wir wissen worauf es ankommt: Auf unsere 
Kunden als Arbeitgeber und auf unsere Bewerber - nicht auf uns!
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• Arbeitgeber die neue Mitarbeiter suchen und diese langfristig binden wollen

• Menschen wie Du und ich mit einem erlernten Job und dem Interesse etwas mehr daraus zu machen

• Arbeitgeber, die nichts dagegen haben besser zu werden - wirtschaftlich und emotional

• Mitarbeiter die mehr wollen - beste und beliebteste Arbeitgeber zum Beispiel

Warum APAG? 
Weil wir anders sind, hier geht es nicht um uns - es geht um DICH!

Wer ist bei uns richtig?




