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APAG PERSONALPLANUNG GMBH
Wir packen an für Ihren Erfolg
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Über uns

Seit 1979 zuverlässig wie ein Schweizer Uhrwerk

Seit über 40 Jahren ist APAG Personalplanung in der 
Schweiz ein fester Begriff. Unsere Kernkompetenz ist das 
Personal, der Mensch – deshalb sind wir erfolgreich.

Seit mehreren Jahren sind wir in Deutschland an 
verschiedenen Standorten tätig. In Deutschland fiel der 
Startschuss mit dem Inhaber und Geschäftsführer Jakob 
Dynia, der seit 2003 in verantwortlicher Position in der 
Branche tätig ist.

Heute ist die APAG Personalplanung in Deutschland ein 
zuverlässiger Partner für Kunden und Mitarbeiter. 
Mittlerweile wurde das Dienstleistungsspektrum rund um 
das Personal ausgebaut und erweitert, um den heutigen 
Anforderungen gerecht zu werden. Darauf stellen wir 
uns täglich ein. Wir packen an für IHREN Erfolg!
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APAG AUF EINEN BLICK

Crailsheim

HAUPTSITZ
1979 APAG AG in Basel (CH)            

2016 APAG GmbH in Crailsheim (D)      

GRÜNDUNG
5 Standorte

Crailsheim, Großmehring,         
Neuburg a.d. Donau, Nürnberg, 

Villingen-Schwenningen 

IN DEUTSCHLAND

Unbefristete Erlaubnis zur 

Arbeitnehmerüberlassung 

SICHERHEIT 
Mitglied im BAP

Bundesarbeitgeberverband 
der Personaldienstleister

PARTNERSCHAFT 
Auch in der Schweiz

eine starke Marke

INTERNATIONAL
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APAG PERSONALPLANUNG GMBH
Wir packen an für Ihren Erfolg

Unsere Kernkompetenz 
ist der Mensch
Mit uns wird Ihre Personalsuche nicht zur Glückssache

Mit uns wird Ihre Personalsuche nicht zur Glückssache

Unsere Kernkompetenz 
ist der Mensch
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APAG Personalplanung in Deutschland

Klassische 
Arbeitnehmerüberlassung

Wir betreiben erfolgreich 
Projektgeschäfte und die 
Überlassung einzelner Mitarbeiter. 
Wir beschäftigen zufriedene 
Mitarbeiter, weil wir diese individuell 
behandeln, fordern und fördern.

Unsere Kunden schätzen geringe 
Ausfallzeiten, Krankenstände und 
unsere hohen Besetzungsquoten.

Vermittlungsorientierte              
Zeitarbeit

Das wichtigste Kapital eines 
Unternehmens ist das Personal, dies 
ist schwer zu finden und häufig 
kostenintensiv. 

Zahlreiche Unternehmen nutzen 
unsere Möglichkeit, zuvor 
entliehene Mitarbeiter nach einer 
definierten Überlassungszeit zu 
übernehmen. Dies motiviert die 
Mitarbeiter und reduziert das Risiko 
der jeweiligen Arbeitgeber.  

Master-Vendor und On-Site 
Management

Als Hauptlieferant und Master-
Vendor entlasten wir kostenfrei die 
Personalabteilung und sorgen für 
Koordination, Steuerung sowie 
einheitliche Konditionen und 
Bedingungen. Bei uns bedeutet dies 
Handeln im Interesse unserer 
Kunden. Mit unserem On-Site 
Management steht unseren Kunden 
ein direkter Ansprechpartner vor Ort 
zur Verfügung.
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Master-Vendor und On-Site Management mit APAG

Master-Vendor –
Zeitarbeit aus einer Hand

• Ein zentraler Ansprechpartner für alle 
Personaldienstleister

• Entlastung Ihrer Mitarbeiter

• Kurze Kommunikationswege

• Höhere Kalkulationssicherheit

• Zentrales Reporting

• Rekrutierung, Einarbeitung und Integration 
von Mitarbeitern

• Organisatorische und administrative 
Abwicklung

On-Site Management –
Dienstleistung direkt vor Ort

• Ein zentraler Ansprechpartner direkt vor Ort

• Bedarfsermittlung, Planung, Recruiting und 
Einarbeitung vor Ort

• Schnelle Reaktionszeiten

• Entlastung der Stammbelegschaft

• Direkter Draht in alle Abteilungen 

• Ansprechpartner für externe Mitarbeiter

• Dienen im Interesse des Kunden
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APAG PROFESSIONALS for Experts

Das wichtigste Kapital eines jeden Unternehmens sind qualifizierte Mitarbeiter – PROFESSIONALS –
wir suchen sie, wir finden sie und wir vermitteln sie, an Ihr Unternehmen.

Gutes und qualifiziertes Personal ist schwierig und kostenintensiv zu rekrutieren. Umso qualifizierter, desto mehr 
Alternativen bieten sich einer qualifizierten Fachkraft. 

Warum der Weg zu Ihnen führt und wir Ihnen eine Lösung anbieten? 

Weil wir uns intensiv mit Ihrem Anforderungsprofil beschäftigen und  dafür sorgen, dass Ihr Wunschkandidat den 
Weg zu Ihnen findet. 

Als Multiplikator verstehen wir es, Bewerbern Zugänge zu interessanten und beliebten Arbeitgebern zu bieten. 
Wir unterstützen diese beim Abgleich mit ihren Interessen und Anforderungen
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APAG EU-Recruiting
Erfolgreiches Recruiting für Ihre Produktivität
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Wir bieten Perspektiven direkt vor Ort Integration sobald angekommen

Wir bieten erfolgreiches EU-Recruiting durch Recruiter
direkt vor Ort im europäischen Ausland.

• Internationale Vernetzung durch APAG                  
EU-Recruiter

• Abgleich von beruflichen und sprachlichen 
Anforderungen

• Organisation und Unterstützung bei der Anreise

Unterstützung und Integration sorgen für einen 
reibungslosen Ablauf und dauerhaftes Wohlfühlgefühl.

• Organisation von Unterkunft und Mobilität

• Behördengänge und Bescheinigungen

• Zentrale Ansprechpartner vor Ort

• Integration in soziales Umfeld

EU-Recruiting durch Recruiter vor Ort 
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Hauptsitz und Verwaltung

APAG Personalplanung GmbH

Worthingtonstr. 8

74564 Crailsheim

07951 277 78-0

info@apag-personal.de

90402 Nürnberg

Breite Gasse 22

0911 99 281 77-0

9000 St. Gallen

APAG Personal Planung AG

Multergasse 2a

0041 71660 1055

78054 Villingen-
Schwenningen

In der Muslen 11

07720 993 307-0

86633 Neuburg a.d. Donau

Weinstraße 122 b

08431 538 088-0

Weitere Standorte: 

85098 Großmehring

Einsteinstr. 3

08456 964 727-0


